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Che cosa è i l  Co.Tutor? 
 
 

 
Co.Tutor. Approccio sistematico per favorire la partecipazione delle Piccole e 
Medie Imprese edili nei programmi di formazione. Si tratta di un progetto della 
durata di 24 mesi (da ottobre del 2016 a settembre del 2018), presentato nel bando 
2016 del Programma Erasmus+ dell’Unione Europea, nell’ambito dell’Azione K3 
di Supporto alle Riforme. 

 
 
 
 
 

Co.Tutor. Approccio sistematico per favorire la partecipazione delle Piccole e 
Medie Imprese edili nei programmi di formazione. 

 
Progetto: 572751-EPP-1-2016-1-ES-EPPKA3-SUP-APPREN 

 
 
Partner  

 

 
 
 

Promozione  de l  
tutor  d’ impresa  

nel le  Picco le  e  Medie  
Imprese  de l  se t tore  edi le

Gli obbiettivi principali di Co.Tutor sono favorire la partecipazione delle Piccole e 
Medie Imprese edili ai programmi di formazione che prevedono periodi di tirocinio 
(Formazione Duale, Certificati di qualifica professionale ecc.) e promuovere la 
figura del tutor di impresa. 

 
ESPAÑA  

 
 

 
 
 
 
 
 

                                                                                                                          Se sei interessato a realizzare dei tirocini nella tua impresa, 
                                                                                                                          contatta il centro di formazione più vicino tramite il seguente link: 

 
 
 
 

www.fundacionlaboral.org/ 
formacion/centros 

 
 
 
 
 
 

www.cotutorproject.eu 
 
 
 
 
 
 
 

Avviso legale  
 

Il supporto della Commissione europea per la produzione di questa pubblicazione non 
costituisce un'approvazione dei contenuti, la cui responsabilità è esclusivamente degli autori. 
Pertanto, la Commissione non è responsabile dell’ uso che si possa fare dell’informazione qui 
pubblicata. 

http://www.fundacionlaboral.org/
http://www.cotutorproject.eu/


La sfida della formazione   
di tirocinanti nelle Piccole  
e Medie Imprese 

 
 
 
 

         Promozione del tutor d’impresa nelle  
01       Piccole e Medie Imprese dell’edilizia. 

 
 
 
 
 

  Esempi di successo nell’inserimento del 
02            tutoraggio nelle medie imprese 

 
 
 
 
 

Soluzioni strategiche per  
03  il superamento di barriere 

nell’accoglienza di  tirocinanti. 
 
 
 
 

       Sfida per l’apprendimento  
      04          continuo e la trasmissione  delle                          

conoscenze. 
 
 
 
 

 
 
 

Potenziamento del settore edile e  
05                  impegno dell’Unione Europea. 

 
 
 
 

 
Risultati 
 
 
 

   Informazione sulle buone pratiche realizzate nei  
programmi  di formazione nelle Piccole e 
Medie Imprese europee. 

 
Tabella di marcia strategica per favorire  

l’inserimento del tutoraggio nelle Piccole e 
Medie Imprese. 

 
 

Stato dell’arte dei tutor d’impresa.  

Proposta di una nuova  qualifica professionale  
europea “Tutor d’impresa nel settore edile”. 

 
 
 
 

Sistema di crediti e riconoscimento delle 
competenze del tutor d’ impresa. 

 
 
 
 

 
Azioni 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Incontri con gruppi di 
esperti, provenienti  

da amministrazioni pubbliche 
             e dall’ambito imprenditoriale, sindacale, 
             accademico e professionale. 

 
 
 
 
 
 

Seminari specializzati di supporto alle 
imprese e alle istituzioni. 


